ZARZADZENIE Nr 20/2016
z dnia 19.12.2016r.

Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Strzelcach Opolskich
w sprawie : utworzenia zespolu do spraw rodzinnej pieczy zastgpczej

Na podstawie art.76 ust.2 ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastgpczej (Dz.U. z 2016r. poz. 575 z pdzn. zm.) oraz Zarzadzenia Nr 33/2011 Starosty
Strzeleckiego z dnia 07.10.2011r. w sprawie wyznaczenia organizatora rodzinnej pieczy
zastgpczej na terenie Powiatu Strzeleckiego, zarzadzam, co nastgpuje:

§1

Tworzy si¢ Zespdl do spraw rodzinnej pieczy zastepczej w Powiatowym Centrum Pomocy
Rodzinie w Strzelcach Op..

§2

Zespot do spraw rodzinnej pieczy zastepczej oznaczony jest nastgpujacym symbolem- ZRPZ.

§3
Zasieg dziatania ZRPZ obejmuje Powiat Strzelecki.

§4

Do zadan ZRPZ nalezy w szczegolnosci:

1. prowadzenie naboru kandydatow do pehienia funkeji rodziny zastgpezej zawodowe],
rodziny zastepczej niezawodowe] lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka;

2. kwalifikowanie o0séb kandydujacych do petnienia funkcji rodziny zastepczej
lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz wydawanie zaswiadczen
kwalifikacyjnych ~zawierajacych potwierdzenie ukoficzenia szkolenia, opini¢
o spelnianiu warunkow i oceng predyspozycji do sprawowania pieczy zastepezej;

3. organizowanie szkolen dla kandydatow do petnienia funkcji rodziny zastgpcze]
lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka;

4. zapewnienie badan psychologicznych kandydatom do pemienia funkcji rodziny
zastepczej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz rodzinom zastgpczym
i osobom prowadzacym rodzinne domy dziecka;



10.

11.

12.

14.

15.

16.

17.
18.

19,

organizowanie szkolefi dla kandydatow do pelnienia funkcji dyrektora placowki
opiekunczo-wychowawczej typu rodzinnego, wydawanie $wiadectw ukonczenia tych
szkolen oraz opinii dotyczacej predyspozycji do pelnienia funkcji dyrektora
i wychowawcy w placowce opiekunczo-wychowawczej typu rodzinnego;

zapewnianie rodzinom zastgpczym oraz prowadzacym rodzinne domy dziecka szkolen
majacych na celu podnoszenie ich kwalifikacji, biorgc pod uwage ich potrzeby;

zapewnianie pomocy i wsparcia osobom sprawujacym rodzinng piecz¢ zastepeza,
w szczegblnosci w ramach grup wsparcia oraz rodzin pomocowych;

organizowanie dla rodzin zastgpczych oraz prowadzacych rodzinne domy dziecka
pomocy wolontariuszy;

wspotpraca ze Srodowiskiem lokalnym, w szczegolnosci z osrodkiem pomocy
spolecznej, sadami i ich organami pomocniczymi, instytucjami o$wiatowymi,
podmiotami leczniczymi, a takze kosciolami i zwigzkami wyznaniowymi oraz
z organizacjami spofecznymi,

prowadzenie poradnictwa i terapii dla 0s6b sprawujgcych rodzinng piecze zastgpcza
i ich dzieci oraz dzieci umieszczonych w pieczy zastepezej;

zapewnianie pomocy prawnej osobom sprawujacym rodzinng piecz¢ zastepcza,
w szczegolnosci w zakresie prawa rodzinnego;

dokonywanie okresowej oceny sytuacji dzieci przebywajacych w rodzinnej pieczy
zastepezej;

. prowadzenie  dziatalnosci diagnostyczno-konsultacyjnej, ~ ktorej — celem  jest

pozyskiwanie, szkolenie i kwalifikowanie 0séb zglaszajacych gotowos¢ do petnienia
funkcji rodziny zastgpczej zawodowej, rodziny zastepczej niezawodowej oraz
prowadzenia rodzinnego domu dziecka, a takze szkolenie i wspieranie psychologiczno-
pedagogiczne 0sob sprawujgcych rodzinna piecze zastgpcza oraz rodzicow dzieci
objetych ta piecza;

przeprowadzanie badan pedagogicznych i psychologicznych oraz analizy sytuacji
osobistej, rodzinnej i majatkowej, dotyczacych kandydatow do petnienia funkcji
rodziny zastepczej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka;

zapewnienie rodzinom zastepczym zawodowym i niezawodowym oraz prowadzgcym
rodzinne domy dziecka poradnictwa, ktére ma na celu zachowanie i wzmocnienie
ich kompetencji oraz przeciwdziatanie zjawisku wypalenia zawodowego;

zapewnianie koordynatorom rodzinnej pieczy zastgpczej szkolen majgcych na celu
podnoszenie ich kwalifikacji;

przedstawianie staroscie i radzie powiatu corocznego sprawozdania z efektow pracy:

zglaszanie do osrodkoéw adopeyjnych informacji o dzieciach z uregulowang sytuacja
prawng, w celu poszukiwania dla nich rodzin przysposabiajacych;

organizowanie opieki nad dzieckiem, Ww przypadku gdy rodzina zastgpcza
albo prowadzacy rodzinny dom dziecka okresowo nie moze sprawowal opieki,
w szczegolnosci z powoddéw  zdrowotnych lub losowych albo zaplanowanego
wypoczynku.

§5

W sktad ZRPZ wchodza pracownicy na stanowisku:
1) mtodszy koordynator rodzinnej pieczy zastepczej,



2) mlodszy koordynator rodzinnej pieczy zastepczej - psycholog
3) mtodszy koordynator rodzinnej pieczy zastepczej - pedagog

§6

Niniejsze zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem wydania.

Otrzymuja:

1. a/a

2. Agnieszka Jaskulska

3. Magdalena Kucharczyk




